
当学会HPよりお申し込みください。
https://www.jsnam.com/

東京都千代田区内神田1-3-9 KT-Ⅱビル４F
E-mail：kango.jsnam@nhtjp.com

場 所 リアルタイムオンライン

参加費(１回の料金)

申込み

講 師

本研修は全4回シリーズです。
1回ごとのお申し込み、または4回まとめてのお申し込みが
可能です。各回ともにⒶ6時間コースⒷ3時間コースの2
コースからお選びいただけます。

第1回 2025年 12月20日（土）
第2回 2026年 1月17日（土）
第3回 2026年 2月28日（土）
第4回 2026年 3月 7日（土）

■各回 Ⓐ9:30～16:30 Ⓑ9:30～12:30

■定員 Ⓐ20名 Ⓑ40名

■申込締切 開催日の１ヶ月前 (詳細はHPをご覧ください)

＊申し込み者が一定に満たない場合は、中止となる場合があり ます。

日 程

対 象 病院、福祉施設でマネジメントに携わる様々
な立場の方

・ 申込み後、1週間以内に受付完了のメールをお送りいたします。
連絡がない場合は、下記連絡先までご連絡ください。
・ 受付完了後、開催が決定した時点(開催日の１か月前)で
請求書を送付させていただきます。
・ 参加費をお振込後に、自己都合でキャンセルされる場合は、
ご返金はいたしかねますのでご了承下さい。

高田 誠
株式会社オーセンティックス代表取締役
【スタッフナースのための6ステップ目標管理】著者

参加しやすい！

オンライン
研修

主催：一般社団法人日本臨床看護マネジメント学会

病院や福祉施設でマネジメントに携わるさまざまな立場の方々が

直面する現場の課題に向き合い、「チームを導く力」「伝える力」
「やる気を引き出す力」など、実践的なマネジメント力を磨くこと
を目的とした研修となっております。現場で活かせるリーダーシップ

を育み、看護管理者としての継続的な学びと成⾧を支援します。

研 修 内 容
午前中は主に講義、午後はワークショップを行います。
■Ⓐコース(講義＋ワークショップ)では、「知識として
学ぶ」のではなく、意見交換を通じて現場の課題を
見つめ直し、「明日から実践できるマネジメント」が
イメージできます。講義のみご希望の方は、Ⓑコース
(主に講義)を選択してください。

■研修主催者名、研修名、受講者氏名、受講日、
時間数を明記した受講証を発行。

開催日研修タイトル回

2025年
12/20㈯

「変革を生み出すリーダーシップ」
～管理者としての考え方と在り方を深める～1

2026年
1 /17㈯

「相手に響く伝え方の技術」
～論理的思考とコミュニケーションの磨き方～2

2026年
2 /28㈯

「チーム力を最大化する秘訣」
～協同を促進するコミュニケーション戦略～3

2026年
3 / 7㈯

「目標管理でやる気を引き出す方法」
～やらされ感を超えた主体的な問題解決力～4

学会会員非会員研修コース

12,000円/回15,000円/回Ⓐ6時間コース

6,400円/回8,000円/回Ⓑ3時間コース ファシリテーター
当学会理事（マネジメント研修修了者）

日本臨床看護マネジメント学会事務局

マネジメントスキル・
ワークショップ

看護マネジメントに必要な能力を高めるための


